
ATTIVA unisce cittadine e cittadini che hanno scelto di impegnarsi per amministrare il
Comune di Cento nei prossimi 5 anni, insieme al candidato sindaco Edoardo Accorsi.
Abbiamo idee, esperienze e competenze che desideriamo mettere a disposizione della
comunità per promuovere il cambiamento. 

Amiamo la nostra città e vorremmo fosse un luogo dove vivere pienamente, in una
visione innovativa e sostenibile del futuro che permetta ad ogni persona di esprimersi
al massimo delle proprie potenzialità e aspirazioni. 
Un luogo innovativo, dinamico e vivibile dove lavorare, fare impresa, creare relazioni,
dove l’innovazione, la formazione e l’educazione possono implementare lo sviluppo
della cultura, dello sport, dell’ambiente. 

Vogliamo essere un Comune ospitale, inclusivo e sicuro, un modello di comunità
aperta e prospera che invogli le persone a partecipare attivamente alla vita pubblica, a
restare e a tornare.

Vogliamo vivere in un luogo sano e virtuoso, nel quale le cittadine e i cittadini siano
nelle condizioni di poter crescere e migliorarsi insieme, al massimo delle proprie
potenzialità, consolidando e sviluppando un senso di appartenenza e condivisione.

Vogliamo un comune fortemente legato al suo territorio ma anche aperto a una
sinergia con interlocutori esterni, attraverso una rete di relazioni che possa consentire
e facilitare la messa in atto di progetti di sviluppo regionali, nazionali ed europei.

Vogliamo sfruttare e promuovere l’innovazione tecnologica per una crescita
ambientale, economica, sociale e culturale, nell’ottica di uno sviluppo sostenibile e
fattivo. 

Vogliamo conoscere e far conoscere il nostro Comune - il suo ambiente, la sua storia,
le sue eccellenze, le sue persone - per diffondere cultura e attrarre visitatori, turisti,
imprenditori. 

Siamo determinati a mobilitare tutte le forze necessarie per costruire questo percorso
insieme, abbracciando tutti gli obiettivi che ci siamo prefissati nell’ottica di poter
crescere come territorio e come comunità.

MANIFESTO



Appropriarsi nuovamente dei luoghi e degli spazi culturali esistenti
in tutto il territorio, ri-attivandoli e mettendoli in rete, per cercare
una chiave più inclusiva, che interessi e coinvolga tutte le categorie
di cittadini. Vediamo la Cultura come chiave per la definizione di
un'identità e di un'appartenenza sempre più radicate e sentite, in
una visione dei Beni Culturali come Beni Comuni e di comunità. 
Potenziare l’azione del Centro Studi Internazionale “Il Guercino”,
facendone il motore della ricerca, della divulgazione, della
promozione e della conoscenza a tutti i livelli, partendo dalle nostre
scuole e arrivando alle relazioni internazionali che è in grado di
attivare, portando visibilità all’intero territorio. Il Guercino non è solo
un grande artista del passato ma un genius loci che ci identifica nel
presente e apre prospettive future.. 
Promuovere e valorizzare la creatività contemporanea proponendo
la nascita di un luogo che sia officina creativa, spazio per i giovani e
spazio espositivo, nel quale possano crescere, svilupparsi e trovare
visibilità tutte le arti e le forme di espressione.
Attivare da subito una serie di proposte culturali diffuse e
coordinate, che si ri-approprino di luoghi inediti come spazi per
l’azione creativa.
Creare una regia che coordini l’offerta culturale del Comune di
Cento, sostenendo operativamente anche l’organizzazione delle
iniziative decentrate, e offrendo un’ agenda ricca e completa, che
comunichi in maniera efficace gli eventi che si svolgono all’interno
del Comune, per dare visibilità anche a tutte le associazioni attive
sul territorio.

1.CULTURA

Vogliamo che il Comune di Cento sia DINAMICO e CREATIVO. 
Per questo proponiamo di:
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Considerare tutte le scuole quali principali agenzie educative del e
nel territorio, che possono contribuire, attraverso una vasta e solida
rete, alla crescita ed alla valorizzazione del Comune, partendo dalla
conoscenza della storia locale per guardare verso le prospettive di
innovazione più avanzata.

Realizzare un tavolo di lavoro permanente in cui mettere a
confronto tutte le realtà formative ed educative, formali ed
informali, attive sul territorio al fine di costruire una rete coordinata
ed efficace.

Partecipare a progetti nazionali ed europei non solo per arricchire la
scuola ma anche per costruire proposte educative extrascolastiche
che permettano di potenziare l’offerta formativa comunale.

Intensificare le relazioni tra corpo docente, studenti e cittadinanza
per fare sì che la scuola si confermi parte integrante del tessuto
sociale e del suo sviluppo, formando nuovi cittadini attivi e
consapevoli. 

Garantire la massima attenzione all’efficienza e alla qualità degli
spazi, perché possano essere al servizio dell’intera comunità anche
al di fuori degli orari scolastici, per esempio in un’ottica di
integrazione dell’offerta formativa o di educazione permanente
degli adulti.

2.EDUCAZIONE

Vogliamo che il Comune di Cento sia EDUCATO ed EDUCANTE. 
Per questo proponiamo di:
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di prestare attenzione alla stesura di un piano urbanistico che
comporti una nuova visione dello sviluppo territoriale, più ampia e
contemporanea, che vada a intervenire efficacemente nel presente
ma che sappia anche innescare azioni future.

la redazione di un piano strutturale per il centro storico che ne
preveda un disegno basato sulle esigenze dei soggetti già presenti
ma che contemporaneamente ne inviti dei nuovi, attraverso la
proposta di convenzioni e l’implementazione delle caratteristiche
estetiche e del decoro urbano.

un’attenta analisi delle specifiche necessità delle frazioni, dei
territori agricoli e dei centri abitati, puntando a completarli con le
strutture necessarie e creando una rete di dotazioni complementari
tra loro.

l’individuazione di aree strategiche da rigenerare che permettano di
valorizzare complessivamente le zone nelle quali sono comprese,
affinché si rendano disponibili spazi per nuovi servizi e si definisca
un’ immagine migliorativa della città, senza aumentare il consumo
del suolo.

riqualificare, curare e valorizzare le aree verdi esistenti,
rispettandone le specificità, e metterle in rete attraverso la
creazione di percorsi di collegamento, in un’ottica di ricucitura del
territorio che integri armonicamente ambiente spontaneo,
paesaggio culturale e verde urbano.

3.RIGENERAZIONE
Vogliamo che il Comune di Cento sia RIGENERATO e RIGENERABILE.
Per questo proponiamo:
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definire un piano di gestione della viabilità che non comporti solo
azioni di manutenzione ordinaria ma che sviluppi un nuovo sistema
diffuso in tutto il territorio comunale, focalizzato sull’integrazione
delle mobilità sostenibili e sicure per tutti.

investire sulla formazione di una cittadinanza consapevole e attiva,
sensibilizzata sulle tematiche ambientali, attenta al proprio
territorio, che ne voglia implementare la qualità, la salubrità e la
sicurezza, partecipando così al cambiamento. 

stilare un piano di adattamento e rifacimento di accessi e percorsi
che permetta a tutti di poter usufruire appieno degli spazi pubblici
del territorio e degli spazi verdi presenti e futuri.

salvaguardare il ricco patrimonio culturale e naturale del nostro
territorio anche attraverso accordi di manutenzione e valorizzazione
dei beni con soggetti e associazioni che lavorino in stretta
collaborazione con le istituzioni pubbliche, le quali dovranno
comunque mantenere un ruolo centrale e garantire il massimo
impegno. 

4.SOSTENIBILITA'
Vogliamo che il Comune di Cento sia SOSTENIBILE e VIVIBILE.
per questo proponiamo di:

I 6 OBIETTIVI di ATTIVA



ripensare all’offerta turistica culturale che non deve più essere fine a sé
stessa ma integrata nel tessuto urbano e sociale della città e delle sue
frazioni, valorizzando il patrimonio esistente e sviluppando nuove proposte
contemporanee;
costruire percorsi “turistici” che possano valorizzare la gastronomia, la storia
locale, le tradizioni e il folklore del nostro territorio coinvolgendo le realtà
già esistenti e mettendole in relazione tra loro così da inserirsi in realtà più
ampie e già positivamente testate su scala regionale e nazionale. 
inserire il territorio centese all’interno del circuito cicloturistico dei comuni
circostanti attraverso la costruzione di un’offerta adeguata alle esigenze del
nuovo turismo ambientale.

creare una rete di supporto per le persone fragili che coinvolga diverse
entità del territorio, tra le quali farmacie, associazioni e volontari, che
fornisca un aiuto negli aspetti quotidiani della vita (spesa, medicine,
trasporto) ma anche sostegno psicologico.
fornire il supporto dell’amministrazione alle associazioni già presenti sul
territorio impegnandosi a garantire spazi adeguati, una comunicazione
efficace delle loro iniziative e dei loro intenti. Promuovere la nascita di
nuove associazione offrendo un percorso di accompagnamento e sostegno
alla creazione di queste.
investire sui giovani come futuro della città, coinvolgendoli attivamente nella
vita pubblica, proponendo già durante gli studi dei collegamenti concreti
con le associazioni del territorio, e garantire servizi e spazi adeguati dove
possano sviluppare le proprie potenzialità e ampliare le relazioni sociali. 

5.TURISMO
Vogliamo che il Comune di Cento sia OSPITALE e ATTRATTIVO.
per questo proponiamo di:

6.SOCIALE
Vogliamo che il Comune di Cento sia INCLUSIVO e ATTENTO.
per questo proponiamo di:
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